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LERNEN WIE IM PARADIES (vgl. Schulsong)

Leitgedanke(n) unter einem Dach:
ZUTRAUEN — VERTRAUEN — KOMMUNIKATION

.Alles Lernen ist keinen Heller wert, wenn Mut und Freude dabei verloren gehen.” (Pestalozzi)

+ jahrlich wechselnde MOTTOS mit bleibender Wirkung zum
aktuellen Feinschliff:

14/15: ,YWas man verstehen gelernt hat, firchtet man nicht mehr.“ (Marie Curie)

15/16: ,Wir brauchen einen Umgang miteinander, wo sich der einzelne der persénlichen Zuwendung durch
den anderen sicher sein kann.” (Ritha SiRmuth)

16/17: ,Bildung kann einen sehr gliicklich und gelassen machen.” (Gunther Jauch)

17/18: ,Lernen ist Erfahrung. Alles andere ist nur Information.” (Albert Einstein)

18/19: ,Was ein Mensch an Gutem in die Welt hinausgibt, geht nicht verloren® (Albert Schweitzer)

19/20: ,Das Wenige, das du tun kannst ist viel* (Albert Schweitzer)

20/21: ,Die Zukunft kann man am besten voraussagen, wenn man sie selbst gestaltet” (Alan Kay)

21/22: ,Wie die Welt von morgen aussehen wird, hangt in grolem Maf von der Einbildungskraft jener ab, die
gerade jetzt lesen lernen." (Astrid Lindgren)

22/23: ,DU bist nicht nur veratnwortlich fiir was du tust, sondern auch fiir das, was du nicht tust.“ (Moliére)

23/24: "In allen Dingen ist hoffen besser als verzweifeln." (J.W. von Goethe

24/25 ,Mit einer geballten Faust kann man sich nicht die Hand geben.“ (Indira Gandhi)
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